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Treetech conquista 1º lugar na fase Nacional do PSQT - Inovação 
 
 

 
 
 
 
 
O objetivo do prêmio é estimular as empresas a cultivarem novos valores de gestão que, ao 

incluírem conceitos e práticas de Responsabilidade Social e Sustentabilidade no Trabalho, resultem em 
maior produtividade e eficiência, de forma a contribuir para a competitividade da indústria brasileira e, 
por fim, para o progresso da nação. 
 

Empresas de pequeno, médio e grande portes foram avaliadas segundo critérios de excelência de 
gestão baseados em conceitos aplicados nas práticas de organizações de elevado desempenho, líderes de 
classe mundial, e premiadas em seis categorias: (i) cultura organizacional; (ii) gestão de pessoas; (iii) 
educação e desenvolvimento; (iv) ambiente de trabalho seguro e saudável; (v) desenvolvimento 
socioambiental e (vi) inovação. 
 

Toda a equipe da Treetech está honrada e exultante com o reconhecimento público do governo e 
da sociedade obtido por suas práticas diferenciadas de gestão de valorização do ser humano e por sua 
reputação de empresa socialmente responsável, simbolizado pela entrega à Treetech do troféu de 1º 
lugar em Inovação. A perenidade da empresa é assegurada por sua filosofia de conduta - baseada nos 
pilares da educação, organização e cordialidade - que se traduz em evidente vantagem competitiva que 
agrega valor para as partes interessadas e que a conduz ao crescimento sustentável. 

 
 

 

Em cerimônia realizada no dia 06/04/11 em São Paulo, o Serviço 
Social da Indústria (SESI/CNI) premiou as 18 empresas vencedoras, 
dentre 94 finalistas e 1.737 concorrentes, da fase nacional da 14ª edição 
Prêmio SESI Qualidade no Trabalho (PSQT). 
 


